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BANQUE DE LA REPUBLIQUE
DU BURUNDI

LE GOUVERNEUR

AVIS DE RECRUTEMENT

La Banque de la République du Burundi (BRB) désire recruter un personnel de différents
niveaux de formation comme repris ci-apres :

1. Des candidats de niveau Master ou Ingéniorat en Informatique, option Intégration
d’applications ou Administration Systémes;

2. Des candidats de niveau Master ou Ingéniorat en Informatique, option Réseaux et
Télécoms ;

3. Des candidats de niveau Master ou Ingéniorat en Statistiques, en Sciences
économiques, en Gestion des Risques, en Audit et en Droit des Affaires ou Droit
Bancaire ;

4. Des candidats de niveau Master en Macroéconomie Appliquée ou en Econométrie ;

5. Des candidats de niveau licence ou Bac en Informatique de Maintenance ;

6. Des candidats de niveau Licence ou Bac en Droit avec une expérience avérée d’au
moins 3 ans dans le domaine;

7. Des candidats de niveau Licence ou Bac en Banque et Finance, en Statistique, en
Gestion et Administration, en Comptabilité, en Economie Politique, en Economie
Internationale ou tout autre domaine similaire;

Les candidats intéressés par le présent avis d’appel d’offres de candidature devront remplir les
conditions suivantes :

- Etre de nationalité burundaise ;

- Maitriser ’outil informatique ;

- N’avoir pas dépassé I’age de 40 ans au moment du dépdt du dossier pour les candidats
de niveau Master ou Ingéniorat;

- N’avoir pas dépasse I’4ge de 35 ans au moment du dépot du dossier pour les candidats
de niveau Licence ou Bac ;
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Le dossier de candidature devra comprendre :

- Une lettre de demande d’emploi ;

- Une copie de la carte nationale d’identité ;

- Un curriculum vitae détaillé ;

- Une copie du diplome certifié¢ conforme a I’original ;
- Les bulletins des deux derniéres années d’études.

11 est précis¢ que I’entrée en fonction, pour les candidats qui auront été retenus apres les tests,
sera conditionnée par la présentation d’une attestation d’équivalence pour les diplomes
obtenus a I’étranger.

La lettre de demande d’emploi est & adresser a :

Monsieur le Gouverneur de la Banque de la République du Burundi
B.P. 705 BUJUMBURA

Le dossier complet sous pli fermé, sera déposé au secrétariat de la Direction de
I’Administration et de la Comptabilité de la Banque au plus tard Jeudi le 12 Aodt 2021 a
12h00°.

Les candidats dont les dossiers auront été retenus seront invités a passer un test écrit et/ou oral
a une date qui leur sera communiquée ultérieurement. La liste des candidats présélectionnés
sera affichée au siege de la BRB et a ses Agences. Cette liste pourra aussi étre consultée sur le
site web de la Banque.

Tout renseignement complémentaire concernant le present appel d’offres peut étre obtenu
aupres du Service Ressources Humaines de la Banque de la République du Burundi, téléphone
n°® (+257) 22 20 40 26.

N.B. Pour tous les candidats, la maitrise de langue anglaise constitue un atout.

Fait 4 Bujumbura, le . /A . /07/2021

< —— _(euverneur.-
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